COMUNE DI GALATRO

(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)

FAVAVAVAN

UFFICIO DEL SINDACO
n. © RD. del 02.01.2019

ATTO DI CONFERIMENTO POSIZIONE ORGANIZZATIVA

IL SINDACO

Visto il proprio Decreto n.42 R.D. del 01.10.2018 con il quale I’ Arch. Michele POLITANO
¢ stato individuato Posizione Organizzativa per il periodo 01.10.2018-31.12.2018;

Visto quanto stabilito dall’art. 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000, e preso atto che si rende
necessario, per detto periodo, procedere all’emanazione degli incarichi, relativi allo svolgimento
delle funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 267/2000, con conseguente affidamento
dell’incarico di Posizione Organizzativa ai sensi dell’art. 11 del CCNL del 31.03.1999 per il
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definizione del nuovo assetto delle P.O. previsto dall’art. 13 del C.C.N.L. 21.05.2018);
Visto quanto stabilito dal D.L. n. 95/2012 , convertito nella legge n. 135, in materia di
affidamento degli incarichi dirigenziali e programmazione degli obiettivi,

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa:

1- Che al dipendente POLITAN(® Michele- Responsabile dell’U.0O. Urbanistica, E.R.P.,Patrimonio-
Ambiente ¢ Territorio, con annesse incombenze correlate alle Terme, PISL, P.S.C. ecc, siano
assegnati 1 compiti di cui all’art, 107, commi 2 e 3 del D.Lgs. n. 267/2000 e I'incarico di
Posizione Organizzativa di cui all’art. 11 del CCNL del 31.03.1999 per il petiodo
01.01.2019/21.05.2019 {quest’ultimo termine entro il quale bisogna provvedere alla definizione
del nuovo assetto delle P.O. previsto dall’art. 13 del C.C.N.L. 21.05.2018),
2- Che in forza di quanto stabilito dal comma 2° dell’art. 11 del CCNL del 31.03.1999, nonché ai
criteri di valutazione delle P.O. adottate dall’Ente, l'importo dell’indennitd di posizione
organizzativa di cui all’art. 10 del medesimo CCNL risulta determinato in € 12.911,42 lorde su
base annua per 13 mensilita;
3- Che gli obiettivi strategici e operativi vengano assegnati alla predetta P.O. come definito dal
Piano dettagliato degli Obiettivi , cosi come previsto dal D.L. n. 95/2012, convertito nella legge n.
135;
4- Che il presente provvedimento venga pubblicato all’albo Pretorio per gg. 15 e notificato
personalmente alla P.O. incaricata ed al Segretario comunale, e, quindi, inserito nel fascicolo
personale dell’interessato;
5- Che per tutto il resto si applicano le regole dettate dalla normativa e dalla contrattazione
collettiva nazionale. .

DACO

) S5,




